Sacatepéquez, 31 de Julio de 2019

Licenciado

Juan Alberto Monzén Esquivel
Viceministro de Cultura
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

RespetableViceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
Mensual de Actividades conforme a o estipulado en el Confrato Administrativo numero
5129-2019, por_Servicios Técnicos, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial numero
599-2018, correspondiente al mes de Julio 2019 para el cobro de mis honorarios estoy
presentando la Factura serie “A” nimero 000001.

Actividades Realizadas:

1) Apoyar con realizacién de esquemas y resumen a través de la lectura de las
Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas.

2) Apoyar la realizaciéon de un Diagnostico Cultural de Santo Domingo Xenacoj,
visitando las diferentes organizaciones para conocer sus dn‘erentes métodos
para alcanzar sus objetivos.

3) Brmdar apoyo para conocer a los diferentes lideres de Santo DommgXenaco;

4) Br ndar apoyo a la Iglesia Catolica para verificar un museo que contiene piegas
antiguas de mucho valor.

3) Apovyar a identificar las diferentes organizaciones que apoyan el foﬁélecimiento
de la cultura y motivarios a que no se pierda ese valor y que lo puedan seguir
fomentando.

6) Apoyar con la realizacion de un resumen acerca del Plan Nac:ienai De
Desarrollo Cultural a large Plazo



7)

8)

9)

Apoyar a la lIglesia Catolica a gestionar el mantenimiento del Patrimonio
Cultural de la Iglesia de Santo Domingo Xenacoj.

Apoyar en la realizacion de un Mapeo de las instituciones del Municio de Santo
Domingo Xenacoj.

Apovyar a los establecimientos educativos para fomentar los temas culturales en
los alumnos de nivel medio.

Resultados Obtenidos:

1

2)

3)

4)

5)

)

7

Se apoyd con la realizacién de esquemas sobre la lectura de las Politicas
Culturales, Deportivas y Recreativas para mayor conocimiento y entendimiento
de las diferentes actividades a realizar.

Se apoy6 en la realizacion de un Diagnostico Cultural de Santo Domingo
Xenacoj, visitando las diferentes organizaciones para conocer sus diferentes
métodos para alcanzar los objetivos de trabajo y asi mismo conocer de que
forma poder trabajar con ellos para seguir aportando a la culiura del municipio.

Se brindé apoyo para conocer a los diferentes lideres de Santo Domingo
Xenacoj obteniendo, una referencia del aporte cultural que los mismos, han
brindado a la sociedad.

Se brinddé apoyo a la lglesia Catolica para verificar un museo qué contiene
piesas antiguas de mucho valor y ver la posibilidad de gestionar Ia

remodelacion de las instalaciones para que se pueda habilitar nuevamente el
MUSeo.

Se apoyé a identificar las diferentes organizaciones que apoyan el
fortalecimiento de la cultura y se les motivo a que no pierdan ese valor y que lo
puedan seguir fomentando a pesar de la desiguldad que se vive en el pais.

Se apoyé a realizar la lectura del Plan Nacional de Desarrollo Cultural a largo
Plazo obteniendo conocimiento de mucha importancia para la aplicacion del
mismo documento en las diferentes organizaciones visitadas.

Se brindé apoyo a la lglesia Catolica a gestionar el mantenimiento del
Patrimonio Cultural de la iglesia de Santo Domingo Xenacoj para tener una



8)

9)

mejor presentacion y de esa forma seguir conservando el Patrimonio v al
mismo tiempo recibir mas visitantes para que puedan apreciar las
instalaciones.

Se apoyd a la realizacién de un Mapeo de las instituciones del Municio de
Santo Domingo Xenacoj para conocer las diferentes organizaciones que
existen en el municipio y de esa forma se analizaron las diferetes esfrategias
para poder seguir contribuyendo al fortalecimiento de la cultura.

Se Apoyd a los establecimientos educativos para fomentar los temas culturales
en los alumnos de nivel medio realizando la calendarizacién con los difentes
establecimientos que existen en el Municipio de Santo Domingo Xenacoi.
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